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1. IDENTIFICACION DEL TiTULO

El titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web queda identificado por los

siguientes elementos:
e Denominacion: Desarrollo de Aplicaciones Web.
e Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.
e Duracién:2.000 horas.
e Familia Profesional: Informatica y Comunicaciones.

e (Cddigo: CINE-5b (Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacion).

2. PERFIL PROFESIONAL Y ENTORNO PROFESIONAL

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web queda
determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales, y
por la relacion de cualificaciones y, en su caso, unidades de competencia del Catdlogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

2.1 COMPETENCIA GENERAL

La competencia general de este titulo consiste en desarrollar, implantar, y mantener
aplicaciones web, con independencia del modelo empleado y utilizando tecnologias especificas,
garantizando el acceso a los datos de forma segura y cumpliendo los criterios de accesibilidad,

usabilidad y calidad exigidas en los estandares establecidos.

2.2 RELACION DE CUALIFICACIONES Y UNIDADES DE COMPETENCIA
DEL CATALOGO NACIONAL DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES
INCLUIDAS EN EL TITULO

Cualificaciones Profesionales completas:
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[FC154_3. Desarrollo de aplicaciones con tecnologias web (Real Decreto 1087/2005, de 16 de

septiembre),

que comprende las siguientes unidades de competencia:
e UC0491_3: Desarrollar elementos software en el entorno cliente.
e UC0492_3: Desarrollar elementos software en el entorno servidor.

e UC0493_3: Implementar, verificar y documentar aplicaciones web en entornos Internet,

intranet y extranet.

Cualificaciones Profesionales incompletas:
[FC155_3. Programacion en lenguajes estructurados de aplicaciones de gestion
(Real Decreto 1087/2005, de 16 de septiembre),
que comprende las siguientes unidades de competencia:

e UC0223_3:Configurar y explotar sistemas informaticos.

e UC0226_3:Programar bases de datos relacionales.
[FCO080_3. Programacién con lenguajes orientados a objetos y bases de datos relacionales
(Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero),
que comprende las siguientes unidades de competencia:

e UC0223_3:Configurar y explotar sistemas informaticos.

e UC0226_3:Programar bases de datos relacionales.

2.3 ENTORNO PROFESIONAL
Esta guia profesional ejerce su actividad en empresas o entidades ptblicas o privadas tanto
por cuenta ajena como propia, desempefiando su trabajo en el area de desarrollo de aplicaciones

informaticas relacionadas con entornos web (intranet, extranet e Internet).

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:
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e Programadora o programador web.
e Programadora o programador multimedia.

e Desarrolladora o desarrollador de aplicaciones en entornos web.

3. ENSENANZAS DEL CICLO FORMATIVO
3.1 OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO
1. Ajustar la configuracion lo6gica analizando las necesidades y criterios establecidos para configurar

y explotar sistemas informaticos.

2. Identificar las necesidades de seguridad verificando el plan preestablecido para aplicar técnicas y

procedimientos relacionados.

3. Instalar modulos analizando su estructura y funcionalidad para gestionar servidores de

aplicaciones.
4. Ajustar parametros analizando la configuracion para gestionar servidores de aplicaciones.
5. Interpretar el disefio 16gico, verificando los parametros establecidos para gestionar bases de datos.

6. Seleccionar lenguajes, objetos y herramientas, interpretando las especificaciones para desarrollar

aplicaciones web con acceso a bases de datos.

7. Utilizar lenguajes, objetos y herramientas, interpretando las especificaciones para desarrollar

aplicaciones web con acceso a bases de datos.

8. Generar componentes de acceso a datos, campliendo las especificaciones, para integrar contenidos

en la légica de una aplicacion web.

9. Utilizar lenguajes de marcas y estandares web, asumiendo el manual de es lo, para desarrollar

interfaces en aplicaciones web.

10. Emplear herramientas y lenguajes especificos, siguiendo las especificaciones, para desarrollar

componentes multimedia.
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11. Evaluar la interactividad, accesibilidad y usabilidad de un interfaz, verificando los criterios

preestablecidos, para integrar componentes multimedia en el interfaz de una aplicacion.

12. Utilizar herramientas y lenguajes especificos, cuampliendo las especificaciones, para desarrollar e

integrar componentes software en el entorno del servidor web.

13. Emplear herramientas especificas, integrando la funcionalidad entre aplicaciones, para desarrollar

servicios utilizables en aplicaciones web.

14. Evaluar servicios distribuidos ya desarrollados, verificando sus prestaciones y funcionalidad, para

integrar servicios distribuidos en una aplicacion web.

15. Verificar los componentes de software desarrollados, analizando las especificaciones, para

completar el plan de pruebas.

16. Utilizar herramientas especificas, cumpliendo los estandares establecidos, para elaborar y

mantener la documentacion de los procesos.
17. Establecer procedimientos, verificando su funcionalidad, para desplegar y distribuir aplicaciones.
18. Programar y realizar actividades para gestionar el mantenimiento de los recursos informaticos.

19. Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionadas con la evolucion
cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacion y la comunicacion,

para mantener el espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

20. Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se presentan

en los procesos y organizacion de trabajo y de la vida personal.

21. Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando saberes
de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacion en las mismas, para

afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

22. Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervision y comunicacion en contextos de trabajo

en grupo, para facilitar la organizacién y coordinacién de equipos de trabajo.

Departamento de informatica IES ILIBERIS  Avda. Andalucia, 84 18230 Atarfe Granada
Consejeria de Educacién Cultura y Deporte
www.iesiliberis.com



m 553
Junta de Andalucia i

Consejeria de Educacion y Deporte IES Hliberis (Atarfe) Granada

23. Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir, la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos

de comunicacion.

24. Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental, proponiendo y
aplicando medidas de prevencién personal y colectiva, de acuerdo a la norma va aplicable en los

procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

25. Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la accesibilidad

universal y al disefio para todos.

26. Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso
de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser capaces de supervisar y

mejorar procedimientos de gestion de calidad.

27. Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de inicia va

profesional, para realizar la gestién basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

28. Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco
legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano democratico o

ciudadana democratica.

3.2 MODULO PROFESIONAL DE PROYECTO INTERMODULAR DE
DESARROLLO DE APLICACIONES WEB

a) Presentacion.

MODULO PROFESIONAL: 0616 -Proyecto intermodular de desarrollo de aplicaciones Web.
Ciclo Formativo: C.F.G.S. Desarrollo de Aplicaciones Web.

Familia Profesional: Informatica y Comunicaciones.

Duracion: La duracion es de aproximadamente 70 horas divididas en 2 horas semanales en calendario

escolar.
Curso: 2°
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Especialidad del profesorado Informéatica: Profesora o Profesor de Ensefianza Secundaria
Tipo de mddulo: Asociado a las unidades de competencia:
UC0492_3 Desarrollar elementos software en el entorno servidor.
b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

Segun el RD 405/2023 de 29 de mayo, por el que se actualizan los titulos de la formacion
profesional del sistema educativo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma
y Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web, de la familia profesional Informatica y
Comunicaciones, y se fijan sus ensefianzas minimas, los resultados de aprendizaje y sus criterios de

evaluacion son:

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos

tipo que las puedan satisfacer.

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas

organizativas y el tipo de producto o servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las funciones de

cada departamento.
c) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.
d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a

las demandas previstas.
f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion

de riesgos y sus condiciones de aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion

de nuevas tecnologias de produccién o de servicio que se proponen.
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2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y

desarrollando las fases que lo componen.
a) Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos que van a ser tratados en el proyecto.
b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

c¢) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su

contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir identificando

su alcance.
e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.
f) Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacién para la puesta en

marcha del mismo.
h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefio.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar

la calidad del proyecto.

3. Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencion

y la documentacion asociada.
a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcion de las necesidades de ejecucién.
b) Se han determinado los recursos y la logistica necesarios para cada actividad.

c¢) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para

llevar a cabo las actividades.

d) Se han determinado los procedimientos de actuacién o ejecucion de las actividades.
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f) Se han planificado la asignacion de recursos materiales y humanos y los

tiempos de ejecucion.
g) Se ha hecho la valoracion econémica que da respuesta a las condiciones de la implementacion.

h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la

implementaciéon o ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion

del proyecto, justificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.

a) Se ha definido el procedimiento de evaluaciébn de las actividades o

intervenciones.
b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

c¢) Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias

que puedan presentarse durante la realizacion de las actividades, su posible solucion y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en

los recursos y en las actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la evaluacion
cve: BOE-A-2010-9269 de las actividades y del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion en la evaluacion de los usuarios o

clientes y se han elaborado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de condiciones del

proyecto cuando este existe.

¢) Propuesta de unidades de trabajo asociadas a los resultados de aprendizaje.
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En esta tabla se relaciona Unidades de Trabajo y Resultados de aprendizaje. indicado en
porcentajes. Cada RA tiene asignado un 100% y sera apto cuando se obtenga un 5 una vez aplicados

los porcentajes en las distintas UT.

UNIDAD DE TRABAJO % RA(S) ASOCIADOS

RA1 | RA2 | RA3 | RA4

UT1.- Introduccion a la | 100 RA1
implementacion de Proyectos

Informaticos.

UT2.- Analisis y Planificacion del 100 RA2

Proyecto. Disefio del Sistema.

UT3.- Implementacion e 100 RA3
Integracion. Pruebas y

Validacion.

UT4.- Presentacion y Defensa del 100 RA4
Proyecto.

4. CONTENIDOS BASICOS

Segun el Real Decreto 405/2023, de 29 de mayo, por el que se actualizan los titulos de la
formacién profesional del sistema educativo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones
Multiplataforma y Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web, de la familia profesional
Informatica y Comunicaciones, y se fijan sus ensefianzas minimas, engloba los siguientes contenidos

bésicos:
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4.1. Seleccion de arquitecturas y herramientas de programacion

e Modelos de ejecucion de codigo en entornos cliente/servidor.

¢ Generacion dinamica de paginas web.

e Lenguajes de programacion y tecnologias asociadas en entorno servidor.
e Integracion con los lenguajes de marcas.

e Integracion con los servidores web.

e Herramientas y frameworks de programacion. en entorno servidor.

4.2. Insercion de codigo en paginas web

e Tecnologias asociadas.

e Obtencidon del lenguaje de marcas para mostrar en el cliente.
e Etiquetas para insercion de cédigo.

e Tipos de datos. Conversiones entre tipos de datos.

e Variables. Operadores. Ambitos de utilizacién.

4.3. Programacion basada en lenguajes de marcas con codigo embebido

e Tomas de decision.

e Bucles.

e Matrices (arrays).

e Tipos de datos compuestos.

e Funciones.

e Recuperacion y utilizacion de informacion proveniente del cliente web.
e Procesamiento de la informacién introducida en un formulario.

e Comentarios.
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4.4. Desarrollo de aplicaciones web utilizando codigo embebido

e Mantenimiento del estado.

e Almacenamiento y recuperacion de informacion en el cliente web.
e Seguridad: usuarios, perfiles, roles.

e Autentificacion de usuarios.

e Pruebas y depuracion.

4.5. Generacion dinamica de paginas web

e Mecanismos de separacion de la l6gica de negocio. Frameworks web servidor.
e Controles de servidor.

e Mecanismos de generacion dinamica de la interface web.

e Programacion orientada a objetos. Patrones de disefio.

e Prueba y documentacion del cédigo.

4.6. Utilizacion de técnicas de acceso a datos

e Establecimiento de conexiones.

e Recuperacion y edicion de informacion.

e Utilizacién de conjuntos de resultados.

e Actualizacion y eliminacién de informacion proveniente de una base de datos.
e Utilizacién de otros origenes de datos.

e Prueba y documentacion.

4.7. Programacion de servicios Web

e Tecnologias y protocolos implicados.

e Estandares y arquitecturas actuales. Formatos de intercambio de datos.
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e Generacion de un servicio web.
e Interface de un servicio web.
e Consumo de un servicio web. Herramientas de prueba.

e Frameworks de documentacion.

4.8. Generacion dinamica de paginas web interactivas

e Tecnologias y frameworks.

e Generacion dinamica de paginas interactivas.

e Obtencién remota de informacién.

e Modificacion de la estructura y contenido de la pagina web.

4.9. Desarrollo de aplicaciones web hibridas

e Tecnologias y frameworks.

e Reutilizacién de cddigo e informacion.

e Utilizacién de informacion proveniente de repositorios.
e Incorporacién de funcionalidades especificas.

e Utilizacién de librerias de codigo relacionadas con Big Data e inteligencia de negocios.

Extraccion, proceso y analisis de datos provenientes de repositorios.

e Prueba, depuracion y documentacion.

5. TEMPORIZACION

En el marco del desarrollo del presente curso, se establecen y distribuyen en unidades de

trabajo a lo largo de los distintos trimestres de la forma que se indica a continuacién:
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UNIDAD N° DE SESIONES
uT1 30 SESIONES
uT2 16 SESIONES
uT3 16 SESIONES
uT4 8 SESIONES

FECHA FIN: Marzo

Segunda Evaluacién: Marzo
Final: Junio

oO—XxXP>UZMr>0

FEHA INICIO: 15 de Septiembre

ACTIVIDADES DE EVALUACION Y CALIFICACION:

Primera Evaluacién: Diciembre

PERIODO DE RECUPERACION: Mayo - Junio

LUNES MARTES

Departamento de informatica

MIERCOLES JUEVES VIERNES
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Las unidades didacticas en las que se distribuye el médulo son las siguientes:
UT 1: Introduccién a la implementacién de Proyectos Informaticos.
UT 2: Andlisis y Planificacién del Proyecto. Disefio del Sistema.
UT 3: Implementacién e Integracion. Pruebas y Validacion.
UT 4: Presentacién y Defensa del Proyecto.

Tanto la temporizacion como la division en unidades didacticas, ha sido realizada atendiendo
a distintos factores, como son la experiencia obtenida de afios anteriores en otros médulos, la carga
tedrica y practica de las distintas unidades, asi como las capacidades profesionales que se desarrollan

en cada una de las unidades.

Ademas de las capacidades profesionales que necesita el alumnado para afrontar con éxito el

segundo curso del ciclo.

6. ORIENTACIONES METODOLOGICAS

En general, a la hora de trabajar los contenidos procedimentales, es imprescindible utilizar la
metodologia “Aprender haciendo”, es decir, deben ser actividades eminentemente practicas y de

caracter individual.

Una metodologia muy apropiada es el aprendizaje basado en proyectos o en problemas, dado
que los trabajos o proyectos en este médulo pueden reproducir perfectamente una situacion real de

una empresa.

Este tipo de metodologias aumentan la motivaciéon del alumnado, fomentan el trabajo en

equipo y la investigacion, y les ayuda a relacionar mejor la teoria y la practica.

El profesor o la profesora debera realizar un seguimiento cercano e individualizado del
proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna, realizando anotaciones sistematicas de avances y
dificultades en una lista de control, y asesorando y guiando al alumno o a la alumna en su proceso de

aprendizaje.
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Finalmente, se debe remarcar, en todo momento, que aquellos contenidos relacionados con
las actitudes y comportamientos que caracterizan al o a la profesional, especialmente los relativos al
orden, rigor, seguridad, respeto, colaboracion, atencién y asistencia, deben ser tratados con el mayor

énfasis posible, ya que, de ello depende que otros u otras profesionales puedan desempefiar su trabajo

6.1. METODOLOGIA
La metodologia didactica de la formacion profesional especifica promovera la integracion de
contenidos cientificos, tecnolégicos y organiza vos. Asimismo, favorecera en el alumno/a la

capacidad para aprender por si mismo y para trabajar en equipo.

Por lo tanto, para el desarrollo de este modulo profesional planteo la utilizaciéon de una
metodologia activa, de manera que el aprendizaje resulte de la transmision de conocimientos por parte
del profesor/a y de la accion del alumno/a, estimulando la indagacion personal, el razonamiento, el

sentido critico, la reflexion y la toma de postura razonada. Por ello deben “aprender haciendo cosas”.

Ello implica actividades basadas en la participacién, motivacion, discusién, flexibilidad, en el
contacto con la realidad cotidiana y el trabajo en equipo. Ademas, los contenidos de lo aprendido

deben resultar funcionales, aplicables a circunstancias reales de la vida cotidiana.

A continuacion, aparecen reflejadas las pautas generales en las que vamos a basar nuestra
metodologia a lo largo del desarrollo del modulo profesional de Analisis y disefio detallado de

aplicaciones informaticas de gestion:
a) Indagar los esquemas cognitivos previos del alumnado.
b) Se presentaran los contenidos de forma amena para propiciar el interés del alumnado.
c¢) Plantear los contenidos de forma accesible y asequible, con sintesis y sencillez.

d) Se trabajara con el alumno/a en el razonamiento y la reflexion de lo aprendido, no

memorizado.

e) Se pondran en practica los conocimientos para afianzarlos.
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f) Cada vez que se inicie un nuevo niicleo de conocimientos se hara una visiéon de conjunto

estableciendo conexiones con los anteriores.
g) La intervencién en el aula se harad en forma de charla-coloquio o debate.

h) Los alumnos/as deben ir relacionando la informacién recibida en el aula con los temas de

actualidad.

i) Cuando el progreso no sea uniforme en todos los alumnos/as la ayuda pedagogica tendra en

cuenta la diversidad en el proceso evolutivo.

A continuacion, aparecen las estrategias o pasos metodolégicas que se van seguir a lo largo del

desarrollo del moédulo profesional de Desarrollo web en entorno servidor:

1. PRESENTACION DEL MODULO: En la primera clase se realizard una presentacién del
modulo al alumnado, explicando sus caracteristicas, los contenidos, las capacidades
terminales que deben adquirir y la metodologia y criterios de evaluacion que se van a aplicar.

2. UNIDADES DIDACTICAS: Se seguiran los siguientes pasos:

a) Planteamiento inicial: Al inicio de cada unidad didactica se hara una exposicion de los
contenidos tematicos mas relevantes de forma explicativa y descriptiva, con aportacién de
hechos que interesen al alumnado, relacionandolos con su futura actividad profesional. En
esta parte se realizara lo siguiente: sondeo, debate y planteamiento de diversas cuestiones

al alumnado.

b) Desarrollo: dentro del cual se expondra un mapa conceptual, y a partir del mismo se

explicara el tema por parte del profesor/a.

¢) Auto aprendizaje: Se realizaran actividades de ensefianza-aprendizaje que faciliten la mejor
comprension del tema propuesto (debates, discusiones, aplicaciones practicas, trabajos de

exposicion en clase...). Intentaremos promover situaciones de aplicacién a casos reales. Si el

aprendizaje ha sido significativo los conceptos, procedimientos y actitudes adquiridos seran

facilmente trasladables a otras situaciones y contextos.

d) Recapitulacién: resumen de ideas basicas y retroalimentacion.
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6.2 INTERDISCIPLINARIEDAD

Los contenidos deberan abordarse de forma conjunta por todos los miembros del equipo
educativo que imparte algin modulo profesional en el Ciclo Formativo, para evitar que la misma
materia sea impartida y desarrollada en dos o mas mddulos. Se reunirdn todos los profesores/as del

ciclo, llegando en el caso de que sea necesario, a los acuerdos mas razonables para tal fin.

7. EVALUACION

De acuerdo con la Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacién,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de los grados
D y E del Sistema de Formacion Profesional en Andalucia, la Orden de 26 de septiembre de 2025
por la que se regula la FFEOE, y en coherencia con lo establecido en el Plan de Centro y en la

programacion del departamento:

e La evaluacién del aprendizaje del alumnado serd continua, formativa e integradora, se
realizara por médulos profesionales y estara vinculada a la verificacién del grado de adquisicién
de los resultados de aprendizaje y de los criterios de evaluacion. En la modalidad presencial,
se requerira asistencia regular y participacion activa para garantizar la adecuada aplicacion
del proceso de evaluacion continua.

e La evaluacion corresponde al profesorado del médulo, que aplicard procedimientos e
instrumentos adecuados, con referencia al curriculo del ciclo formativo y a los elementos que lo

integran (competencias, objetivos generales y resultados de aprendizaje).

7.1 CRITERIOS DE EVALUACION
Los criterios de evaluacion quedan expuestos en el apartado 3.2 de esta programacion

didactica y tendran el mismo peso dentro de cada RA.
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7.2 CRITERIOS DE CALIFICACION

Teniendo en cuenta la Orden de 18 de septiembre de 2025, la evaluacién final de este m6dulo
profesional se realizard en forma de calificaciones numéricas comprendidas entre 1 y 10 sin

decimales, considerandose positivas las calificaciones iguales o superiores a 5 y negativas las

restantes.

Para el calculo de la calificacion final se debe tener en cuenta el grado y nivel de
adquisicion de los resultados de aprendizaje atendiendo a los porcentajes especificados en la
tabla de ponderacion de RA, el peso de los distintos CE sera ponderado tal y como aparece en

el apartado 8.1 dentro de su RA correspondiente.

La calificacion sera consecuencia directa de la evaluacion y permitira la emision de un juicio

0N EUROPEA
L P

valorativo del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado.
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Para calcular la calificacion final del curso usaremos la media ponderada de los 4 RA:

4
CrivaL = 3 PesoRA, - CalificaciénRA,

i=1

Para proveer al alumnado de una calificacion orientativa al finalizar cada trimestre, se utilizara

la misma férmula mediante medias ponderadas segtin el peso de cada Unidad Didéactica en el trimestre

(dichos pesos se obtienen a partir de los pesos de los RA y CE que se trabajan dentro de la unidad).

Los pesos de los distintos resultados de aprendizaje:

RA1

RA?2

RA3

RA4

Nota
25%
final

25%

25%

25%

Garantias de objetividad:

Departamento de informatica
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La nota del médulo serd la obtenida de aplicar los porcentajes especificados en la tabla

anterior.

Para aplicar la media ponderada serd necesario haber alcanzado un nivel suficiente en los
criterios de evaluacion vinculados a cada resultado de aprendizaje, de acuerdo con los
instrumentos establecidos. En caso de que existan criterios de evaluacion no superados, se

estableceran actividades de recuperacion vinculadas a dichos criterios.

Como criterio acordado por el departamento, en las pruebas objetivas se requerira una

calificacién minima de 5 para considerar superados los criterios evaluados en dicha prueba.
Las unidades aprobadas se guardan hasta el final del curso.

No se admitird la entrega de trabajos fuera de fecha.

7.3 MEDIDAS Y ACTIVIDADES DE RECUPERACION Y/O AMPLIACION
Como establece la Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacién y titulacién académica del alumnado que cursa ensefianzas de los grados
Dy E del Sistema de Formacion Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el mes de
junio se procedera a realizar la determinacion y planificacion de las actividades de refuerzo o mejora
de las competencias, que permitan al alumnado matriculado en la modalidad presencial la superacion
de los médulos profesionales pendientes de evaluacion positiva o, en su caso, mejorar la calificacion

obtenida en los mismos.

ALUMNADO QUE NO
SUPERE EL MODULO
PROFESIONAL EN

PERIODO LECTIVO o, . ‘.
Se disefiara un plan de recuperacion y atencién a

pendientes individualizado que se ajuste a cada
casuistica concreta.

ALUMNADO QUE NO
PROCEDA SER
EVALUADO EN

PERIODO CONTINUO

POR NO ASISTENCIA
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El plan de recuperacion podra seguir el siguiente modelo de plantilla que debera

personalizarse para cada alumno/a que no supere algun/os RA(s).

NOMBRE
DNI CURSO
ESCOLAR
TEMPORIZACION
NECESIDADES FORMATIVAS
Y DIFICULTADES
ENCONTRADAS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE C. EVAL. NO U.T.
NO SUPERADOS SUPERADOS
BLOQUE CONT. CONTENIDOS MINIMOS A TRABAJAR
FECHA TAREA C.EVALUACION NO
SUPERADOS
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7.4 PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA.

En virtud de lo establecido en la orden de 18 de septiembre de 2025 y del articulo 27.5y 27.6
del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, en la modalidad presencial y en la parte presencial de la
modalidad semipresencial, la evaluacion continua de los aprendizajes requerira la asistencia regular
y obligatoria, tanto en el centro docente como en la fase de formacién en empresa u organismo
equiparado, de al menos el 80 por ciento de la duracion total del modulo, ambito o proyecto, a partir

de la fecha en la que el alumnado se haya matriculado

En caso de pérdida de derecho de evaluacion continua en uno o varios médulos, el alumnado
tendra derecho a la realizacion de las pruebas objetivas que el equipo docente responsable considere
oportunas, conforme a los criterios de evaluacién que estén asociados a los resultados de aprendizaje
no superados, a lo incluido en la correspondiente programacién didactica y en el proyecto educativo
del centro. En todo caso, este alumnado no podra realizar aquellas actividades practicas o pruebas
objetivas que, a criterio del equipo docente, impliquen algun tipo de riesgo para si mismos, para el

resto del grupo o para las instalaciones del centro.

La pérdida del derecho a la evaluacion continua se notificara utilizando para ello el modelo
establecido en el Anexo I de la presente orden de 18 de septiembre de 2025. Dicha notificacion se
efectuara por el tutor/a de grupo, con el visto bueno de la persona titular de la direccién del centro.

En caso del alumnado menor de edad, la notificacion se realizara a sus representantes legales.

7.5 PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DESTINADO AL ALUMNADO
QUE HAYA PERDIDIO EVALUACION CONTINUA.

En caso de que un alumno o alumna pierda el derecho a la evaluacion continua —por
inasistencia reiterada —, se aplicara un procedimiento extraordinario que le permita acreditar la
adquisicion de los resultados de aprendizaje del m6dulo de PROYECTO INTERMODULAR.
Este procedimiento consistira en una prueba global practica con parte tedrica integrada, disefiada
para evaluar el conjunto de los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del modulo.

Esta prueba tendra un peso del 100 % de la calificacion final en el procedimiento extraordinario. La
calificacién final en este procedimiento se obtendra de la valoracién de dicha prueba global. Como
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criterio acordado por el departamento, en las pruebas objetivas se requerira una calificacion minima
de 5 para considerar superados los criterios evaluados en dicha prueba.

El profesorado comunicara formalmente al alumnado la pérdida del derecho a la evaluacion
continua y las condiciones de la prueba.

La prueba global se realizara en las fechas establecidas por el calendario oficial del centro

para la evaluacion final y, en su caso, para la convocatoria extraordinaria.

De este modo se garantiza que todo el alumnado disponga de una oportunidad objetiva
y planificada para acreditar los resultados de aprendizaje del moédulo, aun habiendo perdido la

evaluacion continua.

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD

De acuerdo con la Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacién y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de los grados
D y E del Sistema de Formacién Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como con
lo establecido en el Proyecto Educativo/Plan de Centro, en la elaboracion de las programaciones
didacticas de los mddulos profesionales se tendra en cuenta la adecuacién de las actividades
formativas, asi como de los procedimientos, instrumentos y condiciones de evaluaciéon, cuando
el ciclo formativo vaya a ser cursado por alumnado con discapacidad o con necesidades especificas
de apoyo educativo, garantizandose en todo caso el acceso a las pruebas de evaluacion mediante

medidas de accesibilidad y/o adaptaciones de acceso.

Estas medidas de accesibilidad y adaptaciones de acceso, en ningun caso, supondran la
supresion de resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién, objetivos generales del ciclo ni
de las competencias profesionales, personales y sociales asociadas al titulo que afecten a la

adquisicion de la competencia general del mismo.

Hay que partir de la premisa de que “no es posible ensefiar y que todos aprendan del mismo
modo o a igual ritmo”. Cada persona aprende acorde a sus posibilidades e influenciada por una
determinada forma de ser, de pensar, de sentir y de hacer. Por tanto, en el aula van a coexistir alumnos
con diversas motivaciones y capacidades que van a generar ritmos de aprendizaje dispares que no
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pueden ser atendidos de forma uniforme y homogeneizadora.

En este sentido, la intervencion didactica se orientara hacia un enfoque inclusivo, apoyandose
en los principios del Diseiio Universal para el Aprendizaje (DUA), ofreciendo muiltiples formas
de implicacion, representacion y accién/expresion, con el fin de facilitar el acceso al aprendizaje

y la participacion del conjunto del alumnado.

8.1 RITMOS DE APRENDIZAJE
La diversidad de alumnado en el aula hace que existan diferentes ritmos de aprendizaje. Los

diferentes ritmos de aprendizaje seran tenidos en cuenta de la siguiente forma:

* Atencion personalizada a los alumnos o alumnas con un ritmo de aprendizaje mas lento,
ayudandoles en la resolucion de problemas, dandoles mas tiempo para la realizacién de
ejercicios, practicas, trabajos, y proponiéndoles actividades que les permitan la comprension

de los contenidos.

* Proporcionar actividades complementarias a los alumnos o alumnas mas aventajados para
ampliar conocimientos sobre los contenidos tratados y otros relacionados. También podran
implicarse en la ayuda a sus compafieros de clase como monitores en aquellas actividades en
las que demuestren mayor destreza. Con esta medida se pretende ademas reforzar la cohesién
del grupo y fomentar el aprendizaje colaborativo. Se considerara pues el "Disefio para Todos"

como criterio general a aplicar en todas las unidades didacticas.

8.2 MEDIDAS DE ADECUACION METODOLOGICA

Tal como se deduce de lo anteriormente expuesto, la programacion debe contemplar una serie de
lineas de actuacion tendentes a adecuar la ensefianza a la situacién real del aprendizaje de cada
integrante del grupo. Esto se consigue adoptando los siguientes criterios de disefio en la propuesta

metodologica concreta de cada unidad didactica:

* Planificar las actividades teniendo en cuenta los conocimientos previos del alumnado y sus

intereses, planteando un distinto nivel de profundizacién en cada una e incrementando su
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* Gepexar aprengdizajes Jaigractivos que permitan establecer jelagignes de comunicagion

eficaces en el seno del grupo y entre alumnado y profesorado, que favorezcan el intercambio

de saberes.

* Crear un clima de respeto, tolerancia y valoracion mutua dentro del grupo-aula,

primandose la cooperacién sobre la competitividad.

* Llevar a cabo dentro del aula, al mismo tiempo, actividades variadas y con distinto grado
de dificultad, tanto en grupo como individuales. Esto permite asignar, de forma velada, el
trabajo que corresponde a cada situaciéon concreta sin hacer explicita una actuacion didactica

que pudiera interpretarse como discriminatoria y desmotivadora.

* Propuestas de desarrollo individual, analisis y construccién de operadores aislados,

actividades y propuestas de ampliacion.
* Plantear actividades de refuerzo o de profundizacion segiin los niveles detectados.

* Los contenidos seleccionados deben ser significativos para todo el alumnado, es decir, que

deben concernir a la realidad.
Ademas, se procurara:

» presentar la informacion mediante formatos variades (visual, textual, esquematico,

audiovisual),
+ facilitar andamiajes (guias, ejemplos, plantillas, ribricas),
* diversificar las formas de participacion (trabajo individual, cooperativo, roles),

* y ofrecer opciones para que el alumnado pueda demostrar su aprendizaje por vias distintas
(producto, practica, exposicion, entrega digital, etc.), cuando la naturaleza del médulo lo

permita.

8.3 MEDIDAS DE ADECUACION A LOS INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

En este apartado, se han de considerar una serie de medidas que, sin variar los criterios de
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evaluacién ni los resultados de aprendizaje, permitan adaptar los instrumentos y las
condiciones de evaluacion a las necesidades derivadas de la atencion a la diversidad. Del mismo
modo que existen diversas metodologias de ensefianza-aprendizaje para cada situacion concreta,

también hay instrumentos de evaluacion que responden mejor a una situacion determinada que otros.
Dentro de estas medidas, se pueden destacar las siguientes:

* Formular instrumentos de evaluacion que sirvan para reorientar y ajustar tanto el

aprendizaje del alumnado como la practica docente.

* Fijar varios instrumentos con distinta complejidad para evaluar el mismo resultado de

aprendizaje o criterio de evaluacion.

* Disefiar instrumentos y ribricas con niveles graduados de exigencia, permitiendo englobar

distintos modos de valoracion positiva.

* Tomar conciencia de las implicaciones positivas de las actividades coevaluadoras y

autoevaluadoras, posibilitandolas cuando la situacion lo permita.

» Establecer, cuando proceda, adaptaciones de acceso a la evaluacion (por ejemplo: ampliacion
de tiempo, cambios de formato, apoyo de recursos tecnolégicos, uso de apoyos visuales,
fragmentacion de tareas o lectura facilitada), garantizando siempre la igualdad de

oportunidades y la accesibilidad, conforme al procedimiento establecido en el Plan de Centro.

8.4 MEDIDAS DE ADECUACION DE TEMPORIZACIONES Y RECURSOS
Para llegar a ciertos alumnos, tan solo hay que ir con otra velocidad o se deben utilizar recursos

mas variados o diferentes a los inicialmente previstos para desarrollar el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Por tanto, la programacion debe recoger las siguientes propuestas en el marco de la

atencion a la diversidad en relacién con el empleo de recursos didacticos:

* Adaptar los materiales para que en el aula los pueda utilizar también el alumnado que

presenta necesidades especificas, posibilitando que dichos materiales puedan ser trabajados
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en distintos tipos de agrupamiento.

* Distribuir el espacio del aula de modo que favorezca la movilidad del alumnado y posibilite

distintos tipos de trabajo de forma simultanea y con distintos agrupamientos.

* Organizar el tiempo en el aula contando con que, en general, el alumnado con necesidades
especificas puede necesitar mas tiempo para determinadas tareas y el alumnado con altas
capacidades puede requerir propuestas de ampliacién o profundizacién, ajustando la

temporizacién cuando sea necesario.

* Incorporar recursos tecnolégicos y de apoyo (plataformas, simuladores, herramientas
digitales, materiales accesibles) que favorezcan la autonomia y la comprension, especialmente

en actividades practicas o de caracter procedimental.

Coordinacion y seguimiento

Las medidas de atencion a la diversidad se planificaran y aplicaran en coordinacién con la
tutoria y el equipo educativo, y cuando proceda, con el Departamento/Equipo de Orientacion y
la Jefatura de Estudios, siguiendo el procedimiento recogido en el Plan de Centro. Su eficacia sera
objeto de seguimiento y revision a lo largo del curso, pudiendo ajustarse cuando las necesidades del

alumnado asi lo requieran.

8.5 ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE
APOYO EDUCATIVO

Por otro lado, ademas de apreciar diferentes ritmos de aprendizaje, también se tendra en cuenta
la existencia dentro del grupo-clase de alumnos/as que presenten necesidades especificas de apoyo

educativo.

En el grupo de 2° curso no existe ningiin/a alumno/a con necesidades educativas especiales,

por lo cual no se contempla ninguna medida ordinaria de atencion a la diversidad.
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